
 

 

SOSIAALISTA 

YRITYSTOIMINTAA  

 Lubor on sosiaalinen yritys, jonka 

henkilöstöstä vähintään 30% 

työntekijöistä on vajaakuntoisia  

tai hankalasti työllistettäviä  

 

TOIMINTAMALLI:  

 

www.lubor.fi 

 

YHTEISTYÖKUMPPANUUS 

 Tarjoaa mahdollisuuden 

yhteiskuntavastuun käytännön 

toteutumisen omassa normaalissa 

liiketoiminnassa 

 

 Yhdessä tehtävää pitkäaikaista 

yhteistyötä 

 tavoitteena työvoiman saanti ja 

tehokas taloudellinen käyttö sekä 

koulutus 
 

KEHITYSKUMPPANUUS 

 Olemme kehittäneet toimintamallin 

yhteistyössä 
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”Alihankintaa ja 

lisätyövoimaa 

yhteiskuntavastuullisille 

yrityksille” 
 

 
 Sosiaalista yritystoimintaa 

 Palveluiden tuottamista 

 Yhteistyökumppanuutta 
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TOIMINTAMALLI:  

 Toteutamme Luborin tai 

yhteistyökumppaniemme tiloissa 

palvelu- ja alihankintatöitä 

 Lisäksi lainaamme joustavasti  

 osaavia, koulutettuja ja 

työkokemusta omaavia 

työntekijöitä 

 Toimimme yhteistyökumppaniemme 

työpankkina  

 työntekijöiden toistuva käyttö 

 Mahdollistetaan työntekijöiden 

palkkaaminen vakituiseen 

työsuhteeseen 

KOULUTUS 

 Yhdessä aikuiskoulutuskeskus 

EDUPOLIN kanssa 
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PALVELUIDEN TUOTTAMINEN 
  

 Pyrimme löytämään ratkaisun kaikkiin 

yhteistyökumppaneiden tarpeisiin 

 ”Emme sano millekään työlle ei!”  
 

 Pystymme tarvittaessa reagoimaan  

nopealla varoitusajalla 
 

 Tällä hetkellä olemme erikoistuneet 

pakkaustöihin 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Tarjoamme mm. keräily-, hyllytys-, 

kokoonpano-, siivous-, kotipalvelu-,  

sekä ulkoalueidenylläpito palveluita 
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TYÖPANKKI 

Lubor Oy on kehittänyt yhdessä 

yhteistyökumppaneidensa kanssa uuden 

palveluiden tuottamiskonseptin 

 Yhteistyöyritykselle tarjotaan osaavia 

aikaisemmin siellä työskennelleitä 

työntekijöitä 

 Lubor Oy on asiakasyrityksen työpankki 

 

Valtakunnallinen työpankki-    

kokeilu on sosiaali- ja 

terveysministeriön yhteistyössä      

työ- ja elinkeinoministeriön       

kanssa toteuttama hanke           

www.tyopankkikokeilu.fi 

 

 Lubor Oy 
 Toimitusjohtaja Markku Kettunen 

 puh. 0500 733 101 

 markku.kettunen @lubor.fi 
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